
Namsskogan kommune - toppen i Namdalen 



Namsin       Nr. 2 /2026   42. ¬rgang. 
Informasjonsblad fra Namsskogan kommune.  
 
Adresse: Namsskogan kommune      Telefon:74 33 32 00 
 7890  Namsskogan  www.namsskogan.kommune.no 

 
 
*************************************************************************************************** 
Priser for annonsering i Namsin: 
Helside......................................................................................................................kr.                  600,- 
Halvside .................................................................................................................. kr. 300,- 
1/4 side .................................................................................................................... kr. 150,- 
Rubrikkannonse (kun for private) ........................................................................... kr. 60,- 
NB! Dette er priser eks. mva.  
Lag og foreninger med et ideelt form¬l f¬r annonsere gratis. 
 
*************************************************************************************************** 

 

Retningslinjer for leserinnlegg: 
1.  Alle innbyggere i Namsskogan kommune og abonnenter utenfor kommunen har rett til ¬ f¬ med leserinnlegg i Namsin. 
2.  Leserinnlegg skal underskrives med fullt navn. 
3.  Redaktßr er enhetsleder Odd Bakken skal vurdere leserinnlegg som kommer inn til redaksjonen, og har anledning til ¬    
     stoppe debatten ved ¬ sende innleggene i retur til avsender. 
4.  Hvis det gjentatte ganger kommer inn leserinnlegg som tar for seg samme tema, har redaktßr anledning til ¬ stoppe    
     debatten ved ¬ sende innleggene i retur til avsender. 
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www.namsskogan.kommune.no 

VIKTIGE TELEFONNUMMER: 
 

Namdal sykehus   74 21 54 00 
Kjßrekontor syketransport  74 21 55 09 
Namsskogan kommune  74 33 32 00 (servicekontor) 

 
BRANN   110 
POLITI   112 
LEGE (nßdhjelp) 113 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mars: 
26:  Namsskogan Pensjonistlag har medlemsmßte p¬ Brekkvasselv (Frivilligsentral) klokken 12.00. 
 

April: 
02: Konsert i Skorovatn kapell  klokken 19.00. SkjÞrtorsdag. 
22: Hßrselsklinikken Namdal p¬ Namsskogan omsorgssenter mellom klokken 10.00-16.00. 
23: Hßrselsklinikken Namdal p¬ Namsskogan omsorgssenter mellom klokken 10.00-16.00. 
23: Namsskogan Pensjonistlag har medlemsmßte p¬ Brekkvasselv (Frivilligsentral) klokken 12.00. 
23: Kommunestyremßte. 
24: Ïnskel¬tfest med quiz p¬ Trones grendehus. Arr: Trones grendehus v/arbeidskomite. 
 

Mai: 
17: Felles nasjonaldagsfeiring 
21: Namsskogan Pensjonistlag har medlemsmßte p¬ Brekkvasselv (Frivilligsentral) klokken 12.00. 
21: Kommunestyremßte. 
 

Juni: 
12-13: Tronesfestivalen. Arr: Bjßnnsporet toraderklubb. 
19-20: Midtsommer-festival p¬ Brekkvasselv camping. 
25: Kommunestyremßte. 
 

Juli: 
 

August: 
08: Taubanemarsjen (Strompedalen - Kongsmoen). Se egen plakat! 
21-23: Musikkhelg i Skorovatn 
29-30: Steinfjellstafetten  
 

September: 
04-05: Skorovasmarsjen 

 

 
Kommunehuset ved  

servicekontor informerer!  
 
Namsskogan kommune ved servicekontor er 

STENGT onsdag 1. April  
 
 

V¬re svßmmehaller  
informerer! 

 
Fra uke 14 er alle v¬re svßmmehaller 
STENGT  for all offentlig bading. ¡pner 

igjen fra hßsten 2026. 
 

 
 



bŀƳǎƛƴ ŦƻǊ мл ňǊ ǎƛŘŜƴΥ     bǊΦ о κ нлмс 

Bibliotekleder 50% stilling  

Om stillingen  
Vil du vÞre med og utvikle biblioteket som en viktig 
mßteplass og kunnskapsarena i Namsskogan? Vi sßker 
n¬ en engasjert, selvstendig og kreativ bibliotekleder i 
50 % fast stilling.enerell informasjon om stillingen 
Namsskogan kommune ßnsker ikke kontakt med annon-
seselgere  
 
Arbeidsoppgaver  
Som bibliotekleder har du ansvaret for b¬de folkebiblio-
teket og skolebiblioteket, og blir en nßkkelperson i ¬ 
formidle leselyst og kultur til innbyggere i alle aldre.  
 
Kvalifikasjonskrav  
Godkjent bibliotekarutdanning (eller er villig til ¬ ta 
nettbasert innfßringskurs ved manglende utdanning)  
 
Vi tilbyr  
En spennende og selvstendig stilling i en kommune med 
engasjement for lokal kultur  
Gode utviklingsmuligheter og mulighet til ¬ forme bi-
bliotekets rolle  
Lßnn etter avtale/tariff  
God pensjonsordning i KLP  
Et inkluderende og trivelig arbeidsmiljß  
 
Personlige egenskaper  
Gode evner til formidling, service og samarbeid  

Evne til ¬ jobbe strukturert og selvstendig  
Digital kompetanse og interesse for ¬ utvikle bibliote-
kets tilbud  
Personlig egnethet vil bli vektlagt  
 
 
Tilleggsinformasjon: 
Sßknadsfrist 19. April 
 
Kontaktperson: Odd Bakken, Enhetsleder kultur og fol-
kehelse Telefon: +4795833227 |  
E-post: odd.bakken@namsskogan.kommune.no  
 
Arbeidssted:  
R.C. Hansen vei 2 7890 Namsskogan (Namsskogan 
Kommune)  



Til innbyggerne i Indre Namdal 

Alle legekontorene i Indre Namdal inng¬r i oppgavefelleskapet,  
og legetjenesten vil holde til i samme lokaler som i dag. 

Indre Namdal legetjeneste vil ha felles telefonnummer og felles telefontider.  
Det nye nummeret til Indre Namdal legetjeneste er 90 23 53 63. 
Telefonen er ¬pen alle hverdager mellom 09:00 - 10:30 og mellom 13:00 og 14:30.  

¡pningstider ved legekontorene i Indre Namdal legetjeneste 
Lierne legekontor: Alle hverdager 08:00 ï 15.30 
Grong legekontor: Alle hverdager 08.00 ï 15.30 
Namsskogan legekontor Alle hverdager 08:00 ï 15:30 
Rßyrvik legekontor: Tirsdag, onsdag og torsdag 08:00 ï15:30  

Indre Namdal legevakt p¬ dagtid 
Personer som kontakter Indre Namdal legetjeneste med behov for legekonsultasjon samme dag i tids-
rommet 08.00-15.30 vil bli henvist til sitt lokale legekontor. Her blir man vurdert av helsepersonell som 
tar kontakt med vakthavende lege i Grong. I tilfeller hvor det er nßdvendig med fysisk konsultasjon vil 
man bli videresendt til vakthavende lege ved Grong legekontor.  

Personer som oppholder seg i Rßyrvik kommune, og har behov helsehjelp utenfor ordinÞr ¬pningstid 
ved Rßyrvik legekontor henvises til Namsskogan legekontor for helsevurdering. 

Ved behov for ßyeblikkelig hjelp, og ved akutte hendelser er det den nÞrmest lokaliserte legen som skal 
rykke ut. Ring 116117 ved behov for ßyeblikkelig hjelp. Ring 113 ved behov for akutthjelp.  

Indre Namdal legevakt p¬ kveldstid, helg og helligdager 
Ved behov for legevakt utenfor ordinÞr ¬pningstid (15:30-08:00) p¬ legekontorene skal det nasjonale 
legevaktnummeret 116117 ringes. Dette gjelder ogs¬ ved helg og p¬ helligdager. Er du i et omr¬de som 
har telefondekning via svensk operatßr ring +47 74 34 35 90.  
 
Dersom legevakten vurderer at det er behov for en konsultasjon med lege blir man henvist vakthavende 
lege som er lokalisert ved legevakten i Grong. 

Helsenorge  
Logg inn p¬ helsenorge.no for ¬ bestille time 
hos fastlege, laboratorietimer og fornyelse av 
resepter. Gjennom helsenorge f¬r man oversikt 
over tilgjengelige timer hos fastlege og p¬ labo-
ratoriet. 

Dersom man har gyldig blodprßverekvisisjon fra 
lege eller fra spesialisthelsetjenesten kan man 
bestille time p¬ laboratoriet via helsenorge.no. 
Man kan ogs¬ bestille time p¬ laboratoriet for 
ßreskylling, injeksjoner, s¬rstell, fjerning av 
sting og kateterskifte. 

Med vennlig hilsen  styret i 
 ndre Namdal legetjeneste  

linkvelger://13163/
linkvelger://13165/
linkvelger://13166/
linkvelger://13167/
linkvelger://13168/


FÏLGENDE ER VEDTATT AV  
FORMANNSKAPET 26.02.2026: 

 
NTE Eiermelding - innspill fra kommunene i fase 1 
Vedtak: 
Formannskapet i Namsskogan kommune viser til p¬g¬ende 
prosess og notat fra leder i AU, ang¬ende ny eiermelding for 
NTE-konsernet.  
Formannskapet mener ei ny eiermelding bßr legge til rette for 
et langsiktig, profesjonelt og utviklingsorientert eierskap hvor 
selskapets finansielle styrke, investeringskraft og regionale 
samfunnsrolle prioriteres.  
Formannskapet mener den eksisterende eiermeldingen er god, 
og ser gjerne at det bygges videre p¬ denne.  
Formannskapet mener at en forsiktig og forutsigbar utbyttepo-
litikk er viktig for ¬ sikre NTE nßdvendig handlingsrom til 
investeringer, omstilling og langsiktig utvikling til beste for 
b¬de eierne og samfunnet. 
 
Anleggelse av vei og oppstillingsplass for bobiler/
campingvogner - gnr/bnr 54/130 ï Myra 
Vedtak: 
Sßknad, i henhold til plan- og bygningsloven Ä 20-4, om anleg-
gelse av vei, oppstillingsplasser for bobiler og campingvogner 
og naturlekeplass p¬ gnr/bnr 54/130 og 54/12, godkjennes. 
Dispensasjon fra arealform¬l og plankrav i omr¬deplan Skoro-
vatn, planID 2013002, gis i medhold av plan og bygningsloven 
Ä 19-2. 
 
Sßknad om investeringstilskudd i forbindelse med  
ombygging av driftsbygning p¬ gnr 56 bnr 67 og 85 
Vedtak: 
1. Namsskogan kommune bevilger inntil kr 112.500.- i investe-
ringstilskudd til Bendik Skarstad for ombygging av driftsbyg-
ning p¬ adressen Namsskoganveien 3198 i henhold til 
investeringsplanen i sßknaden. 
2. Tilskuddet utgjßr inntil ca. 25%% av kostnadene og utbeta-
les mot regnskap fra autorisert regnskapskontor med kostnads-
oppsett i henhold til sßknaden. 
3. Eget arbeid dokumenteres med timelister til timepris p¬ kr 
300.-. 
4. Ved reduserte kostnader blir tilskuddet redusert tilsvarende i 
forhold til %-andel. 
5. Bevilgningen dekkes av Namsskogan kraftfond 
 
Fastsetting av planprogram - Detaljregulering E6  
Mellingsmoen ï Nordland grense 
Vedtak: 
I medhold av plan- og bygningslovens Ä 12-9 fastsetter Nams-
skogan kommune, planprogram knyttet til çDetaljregulering E6 
Mellingsmoen - Nordland grenseè, plan-id: 2024002. 
 
 

FÏLGENDE ER VEDTATT AV  
KOMMUNESTYRET 12.03.2026: 

 
Forvaltningsrevisjon ï ßkonomistyring 
Vedtak: 
1. Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapporten ßkonomi-
styring til orientering. 
2. Kommunestyret ber kommunedirektßren fßlge opp rappor-
tens anbefalinger: 
Å Oppdatere delegeringsreglementet, og vurdere om det er be-
hov for at videredelegering presiseres i eget videredelegerings-
reglement. 
Å Sßrge for en samstemt forst¬else av hva som ligger i ßkono-
mireglementets fßringer for intern budsjettoppfßlging, og hvil-
ke frister som gjelder for de enkelte rapporteringspunktene. 
Å Vurdere behovet for ¬ tydeliggjßre rutinene for prosjektsty-
ring 
Å Sßrge for tilstrekkelig opplÞring til ansatte med ßkonomian-
svar. 

Å Sette inn og fßlge opp eksisterende tiltak for ¬ heve kvaliteten 
i ßkonomirapportene til kommunestyret. 
Å Vurdere antallet budsjettreguleringer gjennom ¬ret, og drßfte 
hensikten med disse. 
Å Benytte planlagte mßtepunkt med kommunestyret til ¬ avkla-
re gjensidige forventninger i ßkonomiarbeidet. 
3. Kommunestyret ber kommunedirektßren innen 01.09.26 om 
skriftlig rapport til kontrollutvalget p¬ hvordan forholdene i 
pkt. 2 er fulgt opp. 
Å Rapporten er relativt grundig og gir langt p¬ vei svar p¬ om 
kommunedirektßren har tilgang p¬ nßdvendige ressurser, kom-
petanse og verktßy for ¬ holde kontroll p¬ ßkonomien. 
Tabellene under kapittelet ç3.2 Funnè forklarer avvik mellom 
budsjettreguleringer p¬ slutten av ¬ret og regnskap et par m¬ne-
der senere. Noen av kommentarene til avvikene er kommunen 
b¬de spßrrende og uenig i.  
Dette gjelder: 
I çSkatteinngang og rammetilskuddè. Her mener en at det 
eneste usikre er skatteinngangen. Men dette alene kan ikke 
forklare ¬rlige avvik p¬ mellom ca 2 og 3 millioner kroner. 
II çRenteinntekterè. Renteutviklingen varsles fortlßpende av 
banken og bßr ikke vÞre utfordrende ¬ holde seg oppdatert p¬. 
Dette kan ikke forklare ¬rlige avvik p¬ opp til nesten 
1,7 millioner kroner. 
III çSalg av tjenester til Rßyrvikè. Dette handlet om salg av 
tjenester p¬ flyktningeomr¬det til avtalt pris p¬ 900.000. 
IV çKjßp av tjenester mvè. Dette mener en er kjente tall gjen-
nom hele ¬ret og veldig forutsigbart og det er trolig ingen god 
forklaring p¬ avvik opp til 3,5 millioner kroner ¬rlig. 
V çInterkommunale samarbeidè. Dette er kjente tall og verts-
kommuner sender i lßpet av regnskaps¬ret oppdaterte tall p¬ 
kostnader. 
VI çPensjon og premieavvikè. Det har siden 2023 vÞrt p¬pekt 
en rekke ganger at det er hensiktsmessig ¬ budsjettere med 
kostnadsprosent og ikke pensjonsprosent. Da trenger man 
ikke ¬ budsjettere med premieavvik og oppdatert aktuarbereg-
ning fra pensjonsleverandßren er tilgjengelig fra april i regns-
kaps¬ret. Det burde i rapporten fremg¬tt at Revisjon Midt 
Norge ikke innestod for kommentarene i Tabell 2. Dette burde 
vÞrt kvalitetssikret av Revisjon Midt Norge. 
 
Oppdatering av ßkonomireglement 
Vedtak: 
Saken sendes i retur med fßlgende begrunnelse: I sak 5/2026 
Forvaltningsrevisjon ï ßkonomistyring fremg¬r det en del an-
befalinger henvist til gjeldene ßkonomireglement. Kommune-
styret ber om at revisjonens anbefalinger innarbeides i nytt 
ßkonomireglement. I tillegg innarbeides: Finansielle 
m¬ltall: Kommunens finansielle m¬ltall endres til: 
Å M¬l for kommunens netto driftsresultat er 2,0% av driftsinn-
tektene. 
Å M¬l for gjeld er at l¬negjelden ikke skal overstige 80% av 
driftsinntektene. 
Å M¬l for disposisjonsfond skal vÞre minst 10% av driftsinn-
tektene. Rapportering endres fra tertialrapportering til kvartals-
rapportering. Reglement for innkjßp ï anskaffelsesreglement 
tas inn som en del av ßkonomireglement versjon 3. Budsjett-
oppdatering ved politiske vedtak. 
Begrunnelse: Kommunestyret ßnsker finansielle m¬ltall tilnÞr-
met KÏB-modellen (Kommunal Ïkonomisk BÞrekraft). 
 
Oppregulering av nedregulerte tiltak fra 2025 
Vedtak: 
Investeringsprosjektene 7730, 7731 og 7735 vedtas oppregulert 
i 2026 samlet med NOK 2.150.000,-. Vedlagte ßkonomiske 
oversikter for investering som viser endring pr. prosjekt vedtas 
som endring av budsjett. 
 
Behandling av sßknad om fritak fra viltr¬d 
Vedtak: 
Marius Berntsen innvilges fritak fra vervet som medlem i 
Namsskogan viltr¬d. 



Behandling av ny boligpolitisk og boligsosial plan 
Vedtak: 
Fremlagt bolig politisk og boligsosial plan vedtas. Fßlgende 
tiltak vedtas for 2026 med fßlgende rammer og vilk¬r som 
kommer frem av planen: 
Å Tilskudd til kjßp av bolig privatpersoner, kr 500.000, -. An-
svar 1380 ï Prosjekt 1380 
Å Tilskudd til oppfßring av en bruksenhet rettet mot privatper-
soner, kr 1.000.000, -. Ansvar 1380 ï Prosjekt 1381 
Å Tilskudd til profesjonelle aktßrer, kr 3.500.000, -. Ansvar 
1380 ï Prosjekt 1382 
Tilskudd kr 5.000.000, - dekkes inn med bruk av disposisjons-
fond. Ansvar 5700 
Det selges en bruksenhet i 2026. Ansvar 5998 ï Prosjekt 9998 
Salgssum blir avsatt ubundet disposisjonsfond investering og 
blir en del av fremtidig finansiering av investeringer. Ansvar 
5998 ï Prosjekt 9998 
Endringer p¬ fßlgende punkter i boligpolitisk og boligsosial 
plan: 
1. Under kapittelet çSalg av boligerè tas kravet om at salg skal 
besßrges av megler ut. Derimot skal det innhentes takst og til-
standsrapport. Punktet om at boligen ikke skal selges til fritids-
bolig tas ut. Det tas inn nytt punkt slik: Leietaker som bor i 
kommunal bolig har forkjßpsrett til takst. 
2. Under kapittelet çEie til leieè m¬ m¬lsetting 2 tas ut forelß-
pig og gjennomarbeides mer. Dette m¬ fßlge husbankens ret-
ningslinjer og det m¬ gjelde nye boliger. 
3. Under kapittelet çVilk¬r for tildeling av etableringstilskudd 
til ungdom som kjßper egen hel¬rsbolig fßrste gangè endres 
aldersgruppen til 18 ï 35 ¬r i stedet for 18 ï 30 ¬r. Under 
punktet çDet kan sßkes om et tilskudd p¬ 10% av kjßpesum-
men opp til en total kjßpesum p¬ kr 2.000.000.-. tas den ßvre 
grense p¬ 2 mill kroner bort. Dette er ikke noe problem i 
Namsskogan kommune og det er ikke nßdvendig med ßvre 
grense. Tilskuddssatsen settes til 15% i stedet for 10%. 
4. Det tas inn et nytt punkt om at kommunens tomter skal frem-
st¬ som innbydende og attraktive. Det innebÞrer at tomter m¬ 
vedlikeholdes og pleies. 
5. Under kapittelet çTilskudd til privatpersonerè settes til-
skuddsbelßpet til 20% av totalkostnaden hvor tilskuddet er 
begrenset oppad til 1 mill kroner. 
6. Under kapittelet çTilskudd til profesjonelleè endres model-
len til at det gis 20% tilskudd begrenset oppad til kr. 600.000,-. 
Formuleringer som at det er ¬ çgi bort penger rett i lomma p¬ 
de profesjonelle aktßreneè tas ut da de fremst¬r som userißse. 
Å Boligpolitisk og boligsosial plan legges ut p¬ hßring. Det bßr 
opprettes et r¬dgivende utvalg som kan se p¬ planen, og vurde-
re planen kontinuerlig. 
Å Under kapittelet çSalg av boligerè tas kravet om at salg skal 
besßrges av megler ut. Derimot skal det innhentes takst og til-
standsrapport. Punktet om at boligen ikke skal selges til 
fritidsbolig tas ut. Det tas inn nytt punkt slik: Leietaker som 
bor i kommunal bolig har forkjßpsrett til markedspris. Endring 
i punkt 3: I tr¬d med BSU-reglement endres alderen til 18-34 
¬r. 
Å Det er viktig ¬ komme raskt i gang med boligbygging. Det vil 
ta mye tid ¬ sende planen p¬ hßring for p¬fßlgende politisk 
behandling. For ¬ komme raskt i gang vedtar kommunestyret 
planen n¬. I tillegg oppnevnes et r¬dgivende utvalg som fßlger 
opp planen lßpende og sßrger for at den fremmes for rullering 
s¬ snart det avdekkes uheldige eller uhensiktsmessige utslag 
av planen. 
 
Veien videre for Trones skole 
Vedtak: 
Namsskogan kommunestyre vedtar ¬ selge eiendommen Tro-
nes skole til Lupa Park AS til markedspris. Markedsprisen fast-
settes p¬ grunnlag av takst fra uavhengig takstfirma. 
Eiendommen overdras slik den foreligger. Kjßper overtar alt 
ansvar for eiendommen, herunder drift, vedlikehold, forsikring 
og alle kostnader knyttet til nßdvendig ombygging og tilpas-
ning i henhold til gjeldende lover, forskrifter og offentlige 
krav. Namsskogan kommune skal ikke bidra ßkonomisk til 

utviklingen av eiendommen. Kjßper forplikter seg til ¬ utvikle 
og ta eiendommen i bruk i tr¬d med de planer som er lagt fram 
i sßknaden. Utviklingen skal vÞre igangsatt innen 3 ¬r og gjen-
nomfßrt innen 5 ¬r etter overtakelse. Namsskogan kommune 
gis tilbakekjßpsrett til eiendommen for kr 1 dersom ett eller 
flere av fßlgende forhold inntreffer: 
Å Eiendommen ikke tas i bruk eller utvikles i tr¬d med forutsatt 
form¬l innen fastsatte frister. 
Å Eiendommen vesentlig misligholdes eller blir st¬ende uten 
aktiv bruk over lengre tid. 
Å Eiendommen helt eller delvis overdras til andre fßr planlagt 
utvikling er gjennomfßrt, uten skriftlig samtykke fra Namssko-
gan kommune. Kommunens tilbakekjßpsrett skal tinglyses som 
en heftelse p¬ eiendommen og gjelde i 5 ¬r fra overtakelsesda-
to. Kommunedirektßren gis fullmakt til ¬ gjennomfßre salget 
og til ¬ fastsette nÞrmere vilk¬r i kjßpekontrakten i tr¬d med 
kommunestyrets vedtak, herunder bestemmelser om: 
Å gjennomfßring av tilbakekjßpsretten 
Å eventuell bruk av Trones skole i forbindelse med rehabilite-
ring av Namsskogan kommunehus. 
Å viderefßring av leiekontrakten til Jegerpodden AS 
Å viderefßring av leiekontrakten med NTE ang¬ende NTE sin 
infrastruktur i bygget. 
Å Namsskogan kommune besßrger verditakst fßr salget. Tilba-
kekjßpsrett gjennomfßres til samme belßp som bygningen ble 
solgt for og denne rettigheten skal gjelde i 5 ¬r. Kulepunkt 3 
og 4 strykes. Den nye eier oppfordres til ¬ ta hensyn til n¬vÞ-
rende leietakere og brukere av bygningen. 
 
Flyktningeregnskap- Namsskogan kommune 
Vedtak: 
Framlagt regnskap for bosetting av flyktninger tas til oriente-
ring. 
 
Debatthefte 2026 
Vedtak: 
Kommunestyret i Namsskogan vedtar uttalelse til KS Debatt-
hefte 2026 ï çTid for taktskifteè i 
henhold til kommunedirektßrens saksframlegg og kommunens 
besvarelse av spßrsm¬lene i saksframstillingen. Vedtatt uttalel-
se oversendes KS. 
Å Det m¬ arbeides med lokal beredskap for tilgang til livsnßd-
vendige varer og tjenester ved langvarig bortfall av strßm og 
elektroniske betalingssystemer, herunder mulighet for betaling 
for varer, tilgang til drivstoff, opprettholdelse av varme og 
fungerende lokal forsyning av mat og nßdvendige varer. 
 
Prosjekt 7724- Prosjektering uteomr¬de Namsskogan sko-
leregnskapsavslutning 
Vedtak: 
Kommunestyret godkjenner framlagt sluttregnskap p¬ kr. 12 
547 690 for uteomr¬de Namsskogan skole og barnehage. 
Evt. ßkt tildeling av spillemidler fßrer til redusert l¬neopptak i 
investeringsregnskapet. 
 
Sßknad om garanti l¬n  
-rehabilitering av Skorovas vannverk 
Vedtak: 
Namsskogan kommune garanterer med selvskyldnerkausjon 
nytt l¬n NOK 1.500.000, - som Skorovas huseierlag tar opp til 
rehabilitering av vassanlegget Kausjon gjelder for l¬nets ho-
vedstol maks. NOK 1.500.000,- - med tillegg av 10% av til 
enhver gjeldene hovedstol til dekning av eventuelt p¬lßpte ren-
ter og kostnader. Det maksimale belßpet det kausjoneres for er 
NOK 1.500.000, - som reduseres i takt med nedbetalingen av 
l¬net. Ïkt kausjonsansvaret gjelder fra formalisert utvidelse av 
l¬net og utlßper ved hovedforfall av l¬net med tillegg av 2 ¬r. 
Garantien skal godkjennes av statsforvalteren etter kommune-
loven Ä14-19, og garantien er ikkegyldig uten slik godkjenning. 



Uteomr¬de Namsskogan skole og barnehage ï regnskaps-
avslutning 
Vedtak: 
Kommunestyret godkjenner framlagt sluttregnskap p¬ kr. 12 
547 690 for uteomr¬de Namsskogan skole og barnehage. 
Evt. ßkt tildeling av spillemidler fßrer til redusert l¬neopptak i 
investeringsregnskapet. 
 
Kontrollutvalgets ¬rsrapport 
Vedtak: 
Kommunestyret tar kontrollutvalgets ¬rsrapport for 2025 til 
orientering. 
Å ¡rsrapportene er ganske like fra ¬r til ¬r. Det foresl¬s at 
utvalget vurderer ¬ redusere standardtekster som beskriver 
utvalgets plikter og heller beskriver hva som har vÞrt utfßrt i 
¬ret som gikk. Siste del av rapporten med opplisting av saker 
som har vÞrt til behandling er interessant. Det er ßnskelig at 
¬rsrapporten i stßrre grad omhandler det arbeid som utvalget 
har hatt, blant annet med disse sakene. 
 
Handlingsplan 2026 Bßrgefjell utvikling 
Vedtak: 
Namsskogan kommunestyre godkjenner Handlingsplan 2026 
for Omstillingsprogrammet for Namsskogan og Rßyrvik 
kommuner. 
Å En viktig m¬lsetting for Bßrgefjell Utvikling er ¬ skape og 
beholde arbeidsplasser. Det er spesielt interessant at det ska-
pes nye arbeidsplasser. I ¬rsrapporten for 2022 er det sondret 
mellom skapte og beholdte arbeidsplasser. For 2023 og 2024 
er det oppgitt samlet for begge kategoriene. Det oppfordres til 
at Bßrgefjell Utvikling innretter sitt arbeide og resultatregi-
strering slik at det oppgis b¬de nye og sikrede arbeidsplasser. 
Videre vil det vÞre interessant ¬ vite hvilke bedrifter dette 
gjelder. De ¬rlige çprosjektportefßljeneè informerer om til-
delte pengetilskudd, men det er like viktig ¬ kunne lese ut fra 
dette om det har skapt eller sikret arbeidsplasser i den enkelte 
bedrift. 
 
Tildeling fra fiskefondet - Namsskogan fjellstyre 
Vedtak: 
Namsskogan kommunestyre innvilger Namsskogan fjellstyre 
tilskudd NOK 15.000,- til dekking av kostnader med prßve-
fiske i Mellingsvatnet. Tiltaket er rapportert gjennomfßrt iht 
sßknad. Tilskudd NOK 15.000,- utbetales og belastes fiske-
fondet. 
 
Tildeling fra fiskefondet - Skorovas Huseierlag 
Vedtak: 
Namsskogan kommunestyret opprettholder tilskudd i sak 21-
2023 p¬ NOK 12.000,-. Da tiltaket er gjennomfßrt utbetales 
tilskuddet og belastes fiskefondet. 
 
Hßring - Kommunekommisjonens fßrste delutredning 
(NOU 2026:1) 
Vedtak: 
Namsskogan kommune stßtter KS sitt hßringssvar til Kom-
munal- og distriktsdepartementet om Kommunekommisjo-
nens fßrste delutredning ï NOU 2026:1 En bÞrekraftig kom-
munesektor. Kommunedirektßren gis fullmakt til ¬ oversende 
uttalelsen innen hßringsfristen 16.04.2026. 
Å Namsskogan kommune er skeptisk til ¬ heve lÞrernormen 
fra skoleniv¬ til kommuneniv¬. I Norge fastsetter lÞrernor-
men hvor mange elever det maksimalt kan vÞre per lÞrer i 
grunnskolen. I dag beregnes normen i hovedsak p¬ skoleniv¬. 
Det betyr at hver enkelt skole m¬ oppfylle kravet til antall 
lÞrere i forhold til elevtallet. Hvis lÞrernormen i stedet bereg-
nes p¬ kommuneniv¬, vurderes alle elever i kommunen sam-
let. Kommunen m¬ da totalt sett oppfylle normen, men kan 
fordele lÞrerne mer fleksibelt mellom skolene.  
Det innebÞrer:  
1.Stßrre fleksibilitet for kommunen ved at lÞrere kan fordeles 
dit behovet er stßrst.  
2. Sm¬ skoler kan f¬ fÞrre lÞrere enn normen skulle tilsi iso-

lert sett.  
3. Ressurser kan i stßrre grad brukes p¬ prioriterte omr¬der 
som intensiv opplÞring, spesialundervisning eller sm¬ grup-
per. Selv om det ikke har noen praktisk betydning i v¬r kom-
mune innebÞrer det i praksis for kommuner med flere skoler 
en ulempe for lÞrerne og eventuelt elevene. 
 
Endelig rapport og konklusjon fra forhandlingsutvalget 
Vedtak: 
Rapporten tas til orientering. Ordfßrer har stßttet kommunedi-
rektßren p¬ forh¬nd i bruk av kommunal bil i forbindelse med 
sitt eget bryllup. Det ligger utenfor ordfßrers myndighet ¬ ta 
stilling til administrative forhold. Hun meddeles kritikk for 
dette. Rapporten publiseres men underdokumentene unntas 
offentlighet. 





NA-karusellrenn p¬ Namsskogan 22.02.2026   
 

Sßndag 22.02. hadde vi Na karusellrenn i str¬lende  
vÞr p¬ Namsskogan stadion. Det var 26 personer fra 
Elva/Namsskogan IL som stilte til start. Det synes vi er 
veldig bra. Vil med dette takke alle som stilte opp som 
hjelpere og bedriftene i Namsskogan som har stßttet  
med uttrekkspremier til ungene fra Namsskogan.  

Vi satser p¬ nytt skirenn til neste ¬r ogs¬ ꞌ . 
          
 

      
 

Utrekkspremier Namsskoganrennet, vi takker alle bedrifter som 
har stßttet oss!  
- Gavekort, gitt av Namsskogan fjellstyre: Amalie 
- Gavekort Nava sport, gitt av Namsskogan rßr: Amen  
- Gavekort middag for 2, gitt av Breifossen veikro: Andreas 
- Bag, gitt av Totalprosjekt Namsskogan: Staf  
- Skismßring, gitt av Byggmester Berntsen: Kristoffer  
- Sekk, gitt av Namsskogan kommune: Mathias  
- Sekk, gitt av Grong Sparebank: Arthur  
- Drikkeflaske, gitt av Namsskogan kommune: Maksym  
- Drikkeflaske, gitt av Namsskogan kommune: Simon  
- Gave, gitt av Coop Prix Namsskogan: Ida  
- Drikkeflaske, privat: Emma Kristine  
- Gavekort Intersport, gitt av Elva/Namsskogan IL: Vlad  
- Isfiskestang, gitt av Namsskoganbygg: Anna ï 
- Buff, gitt av Namsskogan kommune: resten av deltakerne 
 

Skigruppa Elva/Namsskogan IL 
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NAMSSKOGAN 

BLOMSTERFOND 
 

Namsskogan Blomsterfond  
takker for gaver som er gitt til  

  

Inger Marie Håpnes 
 

 
sitt minne.  

GUDSTJENESTELISTE FOR NAMSSKOGAN 

 
02. April  Gudstjeneste i Skorovatn kapell       Klokken 16.00 
26. April  Gudstjeneste i Bjßrhusdal kapell        Klokken 11.00 
17. Mai  Gudstjeneste p¬ omsorgssenteret       Klokken 13.00 
23. Mai  Konfirmasjonsgudstjeneste i Trones kirke      Klokken 11.00 
14. Juni  Gudstjeneste i Trones kirke (konfirmasjonsjubileum)    Klokken 15.00 
05. Juli  Gudstjeneste i Trones kirke         Klokken 11.00 
06. September Gudstjeneste i Bjßrhusdal kapell  (konfirmantpresentasjon)   Klokken 15.00 
20. September Gudstjeneste i Trones kirke         Klokken 15.00 
04. Oktober  Gudstjeneste i Bjßrhusdal kapell        Klokken 11.00 
11. Oktober  Gudstjeneste i Trones kirke         Klokken 15.00 
01. November Gudstjeneste i Trones kirke Vi minnes de dßde.       Klokken 15.00 
06. Desember Gudstjeneste i Trones kirke Lysmesse      Klokken 18.00 
18. Desember Skolegudstjeneste p¬ Namsskogan skole      Klokken 10.00 
24. Desember Julegudstjeneste i Trones kirke        Klokken 14.00 
26. Desember Gudstjeneste i Bjßrhusdal kapell        Klokken 11.00 
2027: 
24. Januar  Gudstjeneste i Bjßrhusdal kapell        Klokken 15.00 

Namsskogan menighet 

Namsskogan menighet. 
Kontonr:4213.53.75467 
VIPPS: 509125 
 

Namsskogan blomsterfond. 

Kontakter: 
Eva G. Bakken  mob: 970 88 942 
Inger Marie B. Myrvold mob: 456 05 922 
Anne Merethe Pedersen mob: 958 62 890 
 
Blomsterfondets kontonr: 4213.56.48188 
Blomsterfondets VIPPS: 657958 

 

LEGAT! 
 

STYRET I MARGOT GULLIKSENS 
LEGAT FOR FUNKSJONSHEMMEDE 
I NAMSSKOGAN HAR VEDTATT ¡ 
DELE UT INNTIL KR 10.000,- I 2026. 
SÏKNADSFRISTEN ER 1. MAI 2026. 

 
Det kan evt. sßkes p¬ midler til sosiale 

tiltak, turer el.lignende. 
Sßknaden sendes: 

Margot Gulliksens legat  
v/Birgit Johansen,  

e-post: bijoha@frisurf.no 

http://www.google.no/imgres?sa=X&tbm=isch&tbnid=H_YOA5J90vNQeM:&imgrefurl=http://trykksak.kirken.no/&docid=l45uG9ar-_nVxM&imgurl=http://trykksak.kirken.no/skin/kirken_ny/logo_denNorskeKirke.png&w=540&h=88&ei=HEHqUvzJCaOw4QSFzoCABQ&zoom=1&iact=rc&dur=880&page=


OFFISIELLE   
FLAGGDAGER  I  NORGE                    

 
1. januar  Nytt¬rsdag 
21. januar H.K.H. Ingrid Aleksandra 
6. februar  Samenes Nasjonaldag 
21. febr.  H.K.H. Kong Harald V 
1. P¬skedag 
1. mai  Offentlig hßytidsdag 
8. mai  Frigjßringsdag 
17. mai  Grunnlovsdag 
1. Pinsedag 
7. juni  Unionsopplßsningen 1905 
4. juli  H.K.H. Dronning Sonja 
20. juli  H.K.H. Kronprins Haakon Magnus  
29. juli  Olsokdag 
19. august H.K.H. Kronprinsesse Mette Marit 
25. desember 1. Juledag  

 
Valgdager ved stortingsvalg. Det er vanlig ¬ flagge p¬     

    FN-dagen 24. oktober og langfredag. 
I tiden 1. mars til 31. oktober heises flagget kl.08.00,  

resten av ¬ret kl.09.00. 
 

Flagget fires ved solnedgang eller senest kl.21.00. 

Vi sßker oppdrag! 
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Vil du gjßre en forskjell i 
hverdagen til andre? 

 
Namsskogan kommune sßker  
personer som ßnsker ¬ bidra som 
stßttekontakt. Som stßttekontakt er 
du en viktig ressurs for mennesker 
som ßnsker stßtte til ¬ delta i aktivi-
teter, oppleve mestring og f¬ en mer 
aktiv og sosial hverdag. Oppdraget 
kan innebÞre ¬ vÞre med p¬ ulike fritidsaktiviteter, 
turer eller andre sosiale arenaer. Vi har behov for 
stßttekontakter til personer i alle aldre, og oppdrage-
ne kan variere i omfang og innhold. 
 
Vi ser etter deg som: 

¶ er trygg, p¬litelig og har gode samarbeidsevner 

¶ liker ¬ vÞre sammen med mennesker 
kan bidra til aktivitet, mestring og gode opplevelser 
¡ vÞre stßttekontakt er et meningsfullt oppdrag 
hvor du kan bidra til ¬ gjßre en positiv forskjell i 
andres liv. 
 
Interessert eller vil vite mer? 
Sßknad kan sendes direkte til kontaktperson  
Heidi Hestmark Smal¬s via e-post:  

heidi.hestmark.smalas@namsskogan.kommune.no  
eller ring tlf. 917 64 725 for en uforpliktende prat. 

TREKNING P¡  
TRIMBOKSENE 2025 

 

Heldige som er uttrekket fra  
trimbßkene fra Trones IL.  

 

Lyslßypa:   Mille Opdal 
Stubben:   Harald Tßmmermo 
Vannt¬rn:   Sturla Sßrgaard 
Fl¬t¬dal:   Jorulf Kolsvik 
SteinskjÞringa:  Trond H. ¡rsandßy 
Sßnningsvatnet:  Bjßrn Sagmo 
Karista':   Tiril, Ronja og Kari Ovesen 
Tunnsjß¬sen:  Stig Arve Amdal 

 
Vi gratulerer! Overraskelse kommer. 

 
 

Trones IL takker alle dere spreke turg¬ere for at dere tar 
turen til v¬re trimbokser i lßpet av ¬ret, fortsett med det.  

Det er arti ¬ sj¬ at trimbßkene blir brukt! 
 

Trones IL v/Trimgruppa 

mailto:odd-kjetil@namas.no
mailto:heidi.hestmark.smalas@namsskogan.kommune.no


 

SANITETSKVINNENE feirer 130- ¬rs ï jubileum i 
¬r.                                                
I den siste utgaven av medlemsbladet v¬rt 
çFREDRIKKEè, kan vi lese om hvordan hele v¬r 
historie begynte med FREDRIKKE MARIE QUAM, 
alt hun satte i gang og hvordan hennes VILJE TIL ¡ 
FORANDRE NORGE fortsatt ligger til grunn for 
alt NKS engasjerer seg i. Som det st¬r i artikkelen:                                                                                                                                                                                                         
çFormene har endret seg siden 1896. Utfordringene 
er nye. Men drivkraften er den samme. Den finnes i 
foreningene, i dugnads¬nden og i fellesskapet som 
bygges lokalt, hver eneste dag.è   
                                                                                                                                                                                                                                                             
¡RSMÏTET for Namsskogan sanitetsforening ble 
gjennomfßrt p¬ tradisjonelt vis - p¬ Vertshuset Nams-
inn 26/2 2026.                                                                                      
Det er gledelig at vi ogs¬ i ¬r skal samarbeide med 
Nedre Namsskogan sanitetsforening om GOD, 
GAMMELDAGS BASAR p¬ Samfunnshuset Brekk-
vasselv i m¬nedsskiftet oktober/november!                                                               
Mer info om BASAREN kommer etter hvert som brik-
kene faller mer p¬ plass! Ellers kan signert referat fra 
¬rsmßtet leses annet sted i Namsin. 
                                                                 
HOLMENKOIA er çSanitetens kjÞre klubbhusè, 
der b¬de planlagte og tilfeldige mßter holdes gjennom 
¬ret. Da nytt tak og varmepumpe kom p¬ plass for et par 
¬r siden, er Holmenkoia i en svÞrt forbedret utgave av 
seg selv, og n¬ har til og med tankene om çNYTTè 
KJÏKKEN dukket opp.                                                 
Stig Hellem er involvert i tankene v¬re, har noterte dem 
og bedt oss om ¬ komme med konkrete forslagéé                                                                                                          
Sanitetens çspesielt çkjßkkenkyndige damerè mßttes 
sist onsdag, Stig Hellem dukket plutselig ogs¬ opp, og 
sammen har vi n¬ en PLAN om at Holmenkoia skal bli 
en ENDA bedre utgave av seg selv etter hvert. 
 
Ellers har det vÞrt liv og rßre av b¬de sm¬ og store barn 
fra hele bygda i Holmenkoia det siste:                                                                                              
Tirsdag 10/3 kom hele BARNEHAGEN p¬ besßk, og 
onsdag 11/3 var ¬rets fßrste SM¡BARNSTREFF i 
Koiaôs lune stuer! Alle koste seg om kapp ï ikke minst 
de travle Sanitetsdamer som serverte Nystekte sveler, 
çMaryôs sjokoladeè og Frukt begge dagene! 
 
MEDLEMSMÏTET i mars ble avholdt i Koia torsdag 
19/3. Nytt fra styret ble presentert, den store 
çgarngavenè vi nylig har f¬tt ble beundret og inspirerte 
oss til ¬ lage nye strikkeprodukt til BASAREN,                                  
og medlemmene ble innviet i planene omkring nytt 
kjßkken i Koia. Loddsalget til slutt skapte ogs¬ denne 
gangen spenning og glade vinnere rundt bordet!                                                  
 
STRIKKEKAFEEN i Koia er ¬pen igjen torsdag 26/3, 
der sosialt samvÞr er like viktig som ¬ komme lengst 
mulig p¬ strikketßyet. Dessuten er det noen som bryner 
seg p¬ KINASJAKK ved langbordet mens strikkepin-
nene klirrer i sofakroken!                                                                                                                     

Med dette er det ogs¬ svÞrt gledelig ¬ kunne gratu-
lere Nedre Namsskogan sanitetsforening med NY-
¡PNET STRIKKEKAFE`p¬ Trones ogs¬!                                                                                
F¬ dager etter at ideen var unnfanget, s¬ den aller fßrste 
STRIKKEKAFEEN dagens lys p¬ Skolekjßkkenet i 
çGammelskolenè! Hele 15 personer mßtte opp og bevi-
ser til fulle at sosiale mßteplasser er viktige i v¬re lokal-
samfunn! 
 
Sanitetens çBINGO p¬ Frivilligsentralen v/Magni og 
Astridè er n¬ overtatt av Pensjonistlaget i 5 uker. Som 
kjent rullerer dette populÞre tiltaket mellom Pensonist-
laget, Frivilligsentralen og Nmsk NKS med 5 uker hver, 
og gir kjÞrkomne inntekter til alle arrangßrene. Stor 
Takk til Magni og Astrid for utrettelig ansvar for 
çBINGO`N P¡ ELVAè i utallige ti¬r!! 
 
Men BINGOôN p¬ Omsorgssentret hver torsdag fra 
12 ï 13.30 g¬r ufortrßdent hver uke, med de trofaste 
bingovertene Ann Kristin og Heidi.                          
Det er fint ¬ se engasjementet og trivselen dette tilbudet 
gir de besßkende hver torsdag, og da de ßnsket seg çNY 
BINGOMASKINè, og sßkte styret om penger til inn-
kjßp, var det ingen tvil fra styret: çSßknaden enstem-
mig vedtatt!è  
 
P¡SKA 2026 st¬r like for dßra. Vi har ikke p¬skelotteri 
i ¬r, da vi skal ha basar til hßsten. Men salg av FASTE-
LAVNSRIS og FASTELAVNSHJERTER har vi 
hvert ¬r, s¬ tusen takk for at dere kjßpte b¬de ris og 
hjerter i ¬r ogs¬!                                    
 
Tida g¬r fort som kjent, s¬ etter p¬ske er det tid for 
MAI- BLOMST ï SALG igjen! Da har vi et lite LYN-
LOTTERI i tillegg, med spennende gevinster og rask 
trekking. VI SEES!! 

 
V¡RJEVNDÏGN er passert,                                                                             
SVARTTROSTEN er atter p¬ besßk  

p¬ foringsplassen og                                          
SKJÎRA er travel med ¬ finne kvister til den 

nye byggeplassen sin.                                      
Alt dette tyder p¬ at  

V¡REN 2026 allerede er her! 
 

Men aller fßrst ßnsker vi hverandre                                                                        
GOD P¡SKE  2026! 

 
       Bjßrg Myran                                                                                                            

(leder) 

NAMSSKOGAN SANITETSFORENING INFORMERER: 










